
新人研修 キラキラ☆ レベルⅠ 介護福祉士 看護助手

担当者 合野 大野　湯淺 白石 須山 小川 内藤 今井　金満

研修日 研修毎 第2木曜日 第3木曜日 第3木曜日 第1木曜日 第2金曜日 第4木曜日 第3月曜日　 第2月曜日

4月 看護部の方針
集合研修（4/5、6、8、9

11、12、13、16、30）
（教育委員）＊別紙

5月
専門知識

「心電図」5/9（木）
「薬品管理」5/16（木）

☺☝肺の解剖と痰が出る仕組み
AA2403‐a

☺☝吸引を実施する前にできること～呼
吸介助法、体位ドレナージなど～

AA-2403b

☺☝指導者としてフィジカルアセスメントを後輩
に伝授する

～指導をとおして後輩とともに成長しよう～
AB2401

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目

看護研究
5/23(木)

6月
専門
センモン

知識
チシキ

「清潔操作
セイケツソウサ

」
6/13（木

キ

）

☺☝疼痛と疼痛緩和の基礎知識
AＡ2406－a

☺☝薬物療法による疼痛緩和
AA2406-b

☺☝がん薬物療法の基礎知識
～患者の「自分らしい暮らし」を支えるために～

AB2402

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

7月

第4回入退院支援について
7月中旬2回(16:00～)
8月上旬1回(11:30～)

計3回

「看護過程の展開①」
7/11（木）

☺☝終末期の基礎知識
AA2407-a

☺☝臨死期(～死亡まで)に起こることと
看護のポイント

AA2407-b

組織Ⅱ
「ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ」

7/4（木）

人材育成
「次世代の看護師育成計画④ 」

7/12（金）

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

9月 組織　「多重課題」
9/12（木）

専門知識
「急変対応」
9/19（木）

☺☝看護師ができる安全・安楽な気道管理
～用手的気道管理から気管挿管の介助～

AB2403
医療安全    9/13(金)
人材育成　「急変対応」 9/19（木）

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

10月 リフレッシュ研修
10/10（木）

キラキラ☆ナース発表会
10/17（木）

☺☝転倒・転落のメカニズムと予防の重
要性

AA2408-a
☺☝転倒・転落のリスクアセスメント

AA2408-b

☺☝チームで取り組む急変対応
～中堅看護師のあなたがめざすステップアップ

～
AB2451

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

11月
看護技術

「救急蘇生」
11/14（木）

専門知識
「基本となるマナー」

11/21（木）

医療安全
11/7（木）

人材育成
「基本となるマナー」

11/21(木）
組織Ⅳ「組織分析」①

11/28(木)

12月
第5回入退院支援について

11月2回、12月2回
1月・2月1回　計6回

「看護者の倫理綱領」
「感染予防」
12/12（木）

医療安全
12/19（木）

専門知識
「臨床推論」

（特定認定看護師）
12/5（木）・13（金）

専門知識
「臨床推論」

12/5（木）・13（金）

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

1月 「看護過程の展開②」
1/9　（木）

☺☝看護師のキャリアって何？
キャリアについての基礎知識

AA2411-a
☺☝看護師として働くために自分を

大切にしよう
AA2411-ｃ

☺☝これからのティーチング
～基礎から実践のコツまで～

ALB2452

組織Ⅲ
「リーダーシップ」

1/10（金）

医療安全
「クレーム対応を考える」

1/23（木）

2月
人材育成「チーム活動紹介」

医療安全「KYT」
2/13（木）

組織Ⅰ
「メンバーシップ」

2/20(木)

人材育成
「プリセプターシップ」

2/6（木）

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目

組織Ⅳ「組織分析②」
2/27（木）

3月
1年の振り返り
リフレッシュ
3/13（木）

1年の振り返り
「2年目看護師として」

「キラキラ☆発表会に向けて」
（教育委員）
3/21（木）

☺☝「ｅ－ラーニング聴講」
※2項目聴講

介護福祉士研修 「これってパワハラ？」～現代にお
けるパワーハラスメント解釈 10/21（月）
ウ)看護補助業務を遂行するための基礎的な知識・
技術

介護福祉士研修「外国人技能実習生の現在と、介
護分野での活躍について」3/17（月）
カ)看護補助業務における医療安全と感染防止

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　2024年度　看護部教育年間計画　　　　　　　　　　　　　　　　　研修場所：畑賀集会所もしくは研修棟奥　・研修時間　：16:00～17:00　（研修により時間変更あり）

研修項
目 全体研修

レベルⅠ
レベルⅡ レベルⅢ レベルⅣ

看護補助者研修　　　

今井　金満

ア) 医療制度の概要及び病院の機能と組織の理解

看護助手　倫理
「医療従事者として大切にしているもの」

5/13（月）

☺☝eラーニング１項目視聴

介護福祉士研修
「大人に教えるという事」～育成の基本

7/22（月）

☺☝eラーニング１項目視聴

イ)医療チーム及び看護チームの一員としての看護
補助業務の理解

看護助手　医療安全
「看護補助者のためのKYT」

11/11（月）

エ)日常生活に関わる業務

介護福祉士研修「Ado「うっせぇわ」を検証する〜若
い世代の理解」 1/20（月）
オ)守秘義務・個人情報の保護


